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「健康なまちづくり」事業で医療法人社団オレンジとの連携協定締結のお知らせ 

 

当社は「地域に人を集め 地域に賑わいを創り 地域の人を元気にする」というミッションのもと、地域を活

性化する為に必要な課題解決をプロジェクト化し、さらに地域内外の人と人との繋がりを強化し化学反応を起こ

すことで「地域の人を元気にする」ことを目指してきました。 

この度「人の暮らしを Be happy!に」をテーマに、医療を超えて衣食住を含んだ地域の健康づくり事業を行っ

ている医療法人オレンジと「健康なまちづくり」事業活動において連携協定締結を致しました。 

医療法人オレンジは「おいしく食べて たのしく話して 元気にまた来る。つながるって、豊かで Happy だ。」

という考え方のもと、おいしさと、居心地の良さで地域の人が自然とつながるカフェ、パーソナルメディカルフ

ィットネスジムなどを併設したクリニックを地域の人たちの集う場所として福井県内及び長野県軽井沢で展開。

“つながり”を通じて地域の人を元気にすることを目指す海外からも注目されている医療法人です。 

記 

１、連携協定の目的 

当社と医療法人社団オレンジは、相互連携と協力を通じて、お互いの経営資源とノウハウを有効に活用し、全

国の地域の健康づくりと元気な生活を支援するための「健康なまちづくり」事業モデルを創出し展開することを

目指しています。 

両者は、定期的で緊密な意見交換と協議を行い、先進的で持続可能なアプローチを追求してまいります。 

 

２、連携協定の内容 

(1) 地域において、ひとびとが幸せに暮らし続けるための持続可能な「健康なまちづくり」事業活動に関する事

項。 

障害の有無を問わない地域住民の心身の健康づくり、「健康なまちづくり」活動に共感し、参画する自治体、

団体、組織等との協働（人材の発掘及び育成に関する事項などを含む）。 

(2)「健康なまちづくり」事業活動のひとつとして、多世代が繋がるコミュニティ機能及びオンライン診療による

医療的な機能を提供する取り組み（「健康ステーション」と仮称）に関する事項（健康ステーションの具体的

な機能、提供するサービスの検証、健康ステーションの運営組織体制、運営方法などを含む）。 

(3)「健康なまちづくり」事業活動の啓蒙、認知向上及び自治体その他各地域の関係者に対する情報発信、提言に

関する事項。 

 

３、医療法人社団オレンジの概要 

(1) 名称：医療法人社団オレンジ 

(2) 主な事業内容：クリニックの経営、訪問看護ステーション事業、病児保育室事業、ディサービス事業 

(3) 設立年：平成 25 年 2 月 1日 

(4) 本店所在地：福井県福井市田原 1－2－20 

(5) 理事長：紅谷 浩之 



(6) 資産の総額：115,376,773 円 

(7) 当社との関係：資本関係、人的関係、取引関係はありません。 

(8) ＵＲＬ：https://orangeclinic.jp/ 

 

ワシントンポストでの先進事例として紹介記事 https://www.washingtonpost.com/opinions/2023/08/15/japan-

elderly-care-dignity-respect/ 

 

＜問合せ先＞ 

株式会社ピーエイ 

〒152-0011  

東京都目黒区原町 1-7-8 クラフトビレッジ西小山内 

地域創生事業部 担当 染谷 和臣 

電話：03-6885-1010 

Mail：k-someya@pa-co-ltd.co.jp 

 

会社名：株式会社ピーエイ 

本社所在地：福島県双葉郡楢葉町大字北田字上ノ原 27‐95 

設立年月日：1986 年 6 月 

代表者：代表取締役会長兼社長 加藤 博敏 

事業内容：リーディングソリューション事業、人材派遣・紹介事業、保育事業、地方創生事業 

U R L：https://www.pa-co-ltd.co.jp/ 

 

以上 


